
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Σωματείου Αθηνών με την επωνυμία «Εξωραϊστικός και Εκπολιτιστικός 

Σύλλογος Νέα Αλμυρή Κορινθίας».- 

ΑΡΘΡΟ 1 

Επωνυμία - Έδρα 

Με την επωνυμία «Εξωραϊστικός και Εκπολιτιστικός Σύλλογος Νέα Αλμυρή 

Κορινθίας» έχει συσταθεί νόμιμα Σωματείο, που εδρεύει στην Αθήνα, με 

προσωρινή διεύθυνση αυτή του Γραμματέα του Συλλόγου και με παράρτημα 

στον Οικισμό Νέας Αλμυρής κοινότητας Γαλατακίου Κορινθίας. 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

Σκοπός του Συλλόγου είναι η σύσφιξη των δεσμών μεταξύ των ιδιοκτητών 

οικοπέδων, καθώς και μεταξύ των ιδιοκτητών κατοικιών και κατοίκων 

γενικά του οικισμού που έχει δημιουργηθεί στην τοποθεσία «Νέας Αλμυρής» 

της κοινότητας Γαλατακίου Κορινθίας, η ανάπτυξη και ο εξωραϊσμός του 

οικισμού αυτού, η εξυπηρέτηση των γενικών αναγκών και συμφερόντων των 

μελών και κατοίκων της περιοχής του οικισμού, η συμβολή του στη βελτίωση 

των συγκοινωνιακών, ηλεκτροδοτικών, υδρευτικών και οδικών αναγκών του 

οικισμού και η ανύψωση του πολιτιστικού, πνευματικού και μορφωτικού 

επιπέδου των κατοίκων της περιοχής και γενικά των μελών του Συλλόγου. 

ΑΡΘΡΟ 3 

Μέσα 

Τα μέσα για την πραγματοποίηση των σκοπών του Συλλόγου είναι η 

διαφώτιση των μελών και των κατοίκων της περιοχής του οικισμού επάνω 

στα θέματα, προβλήματα και επιδιώξεις του Συλλόγου, η καλλιέργεια μεταξύ 

αυτών του πνεύματος συνεργασίας, αλληλεγγύης και της αυξήσεως του 

ενδιαφέροντός τους για τα απασχολούντα τον οικισμό ζητήματα, η 

διοργάνωση εράνων κατά τη νόμιμη διαδικασία, εκδρομών, εορτών και κάθε 



 

 

είδους πολιτιστικών, μορφωτικών και ψυχαγωγικών εκδηλώσεων, καθώς και 

η πραγματοποίηση διαβημάτων στις αρμόδιες αρχές. 

ΑΡΘΡΟ 4 

Μέλη 

Ο Σύλλογος αποτελείται από τακτικά και επίτιμα μέλη. 

Τακτικά μέλη γίνονται μετά από έγγραφη αίτησή τους όσοι έχουν 

συμπληρώσει το 18ο έτος της ηλικίας τους και είναι κύριοι, νομείς, κάτοχοι, 

επικαρπωτές, ψιλοί κύριοι και γενικά οικιστές και οικοπεδούχοι της περιοχής 

του οικισμού Νέας Αλμυρής κοινότητας Γαλατακίου Κορινθίας, οι ίδιοι, οι 

σύζυγοί τους και τα τέκνα τους, κάτω από την απαραίτητη προϋπόθεση μιας 

εγγραφής μέλους και μιάς ψήφου ανά οικογένεια. Δεν μπορούν να είναι μέλη 

του Συλλόγου όσοι με δικαστική απόφαση έχουν στερηθεί του δικαιώματος 

της ελεύθερης ιδρύσεως συνεταιρισμών ή ενώσεων προσώπων και για όσο 

χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή. 

Επίτιμα μέλη του Συλλόγου ανακηρύσσονται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης πρόσωπα που έχουν προσφέρει σπουδαίες υπηρεσίες στο 

Σύλλογο ή έχουν επωφελή δράση για την επίτευξη των σκοπών του. 

Η εγγραφή τακτικού μέλους θα γίνεται μετά από έγγραφη αίτηση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο από τον ενδιαφερόμενο, ο οποίος πέρα από τα 

ατομικά του στοιχεία με υπεύθυνη δήλωσή του ενσωματωμένη στην αίτηση 

ή σε χωριστό φύλλο χαρτιού θα δηλώνει ότι αποδέχεται ανεπιφύλακτα τις 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού, τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

και των άλλων οργάνων διοικήσεως του Συλλόγου, ότι έχει τις προϋποθέσεις 

του άρθρου αυτού για την εγγραφή του σαν μέλους και ότι δεν υπάρχει 

γραμμένο στο Σύλλογο άλλο μέλος από την οικογένειά του. 

Τα τακτικά μέλη καταβάλλουν στο Σύλλογο, μια φορά μεν κατά την εγγραφή 

τους πέντε χιλιάδες (5.000) δραχμές για δικαίωμα εγγραφής τους, τακτικώς 

δε τρεις χιλιάδες (3.000) δραχμές ετησίως ή διακόσιες πενήντα (250) δραχμές 



 

κατά μήνα. Το μέλος θεωρείται γραμμένο στον Σύλλογο από την πρώτη του 

μήνα μέσα στον οποίο έγινε η εγγραφή, από την οποία υπολογίζεται και η 

υποχρέωσή του καταβολής της ετήσιας εισφοράς του. Τα δικαιώματα 

εγγραφής και της ετήσιας εισφοράς μπορούν να αυξομειώνονται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης του Συλλόγου. 

Τα επίτιμα μέλη, μη έχοντα δικαιώματα και υποχρεώσεις απέναντι στο 

Σύλλογο ούτε και δικαίωμα ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις, σε καμμία δεν 

υπόκεινται υποχρεωτική καταβολή. 

Τα τακτικά μέλη του Συλλόγου που έχουν τακτοποιήσει τις οικονομικές τους 

υποχρεώσεις προς αυτόν έχουν το δικαίωμα να μετέχουν στις συνεδριάσεις 

και συζητήσεις των Γενικών Συνελεύσεων, να ψηφίζουν, να εκλέγουν και να 

εκλέγονται. Τα ίδια δικαιώματα έχουν και όσοι έχουν εγγραφεί μέλη και 

έχουν τακτοποιήσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις πριν από τις καθορι-

σμένες συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης και τις αρχαιρεσίες, αφού, όπως 

προαναφέρθηκε, η εγγραφή τους θεωρείται αναδρομική από την πρώτη του 

μήνα μέσα στον οποίο ζήτησαν την εγγραφή. 

Όσοι από τα τακτικά μέλη ενδιαφέρονται να θέσουν υποψηφιότητα για το 

Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου, υποβάλλουν έγγραφη δήλωση γι’αυτό 

στην Εφορευτική Επιτροπή εφτά (7) τουλάχιστον μέρες πριν από την 

ψηφοφορία, συνοδευόμενη από σχετική απόδειξη του Ταμείου του Συλλόγου 

περί καταβολής παραβόλου πεντακοσίων (500) δραχμών. Την ίδια 

υποχρέωση για υποβολή έγγραφης δηλώσεως μέσα στην ίδια προθεσμία, 

χωρίς όμως καταβολή οποιουδήποτε παραβόλου, έχουν και όσοι 

ενδιαφέρονται να θέσουν υποψηφιότητα για μέλη της Εξελεγκτικής 

Επιτροπής. Το ποσό του παραβόλου των πεντακοσίων δραχμών μπορεί να 

αυξομειώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του Συλλόγου. 

Τα μέλη του Συλλόγου μπορούν ν’ αποχωρήσουν ελευθέρως οποτεδήποτε 

θελήσουν, υποβάλλοντας απλή σχετική αίτηση στο Διοικητικό Συμβούλιο. 



 

 

Μέλη του Συλλόγου διαγράφονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

εάν καθυστερούν τις εισφορές τους πέραν της διετίας, μετά από 

προηγούμενη σχετική έγγραφη ειδοποίηση και εφόσον δεν τακτοποιήσουν 

την εκκρεμότητα μέσα σε ένα μήνα από της ειδοποιήσεώς τους. Διαγραφέντα 

μέλη μπορούν να επανεγγραφούν στο Σύλλογο μετά από σχετική έγγραφη 

αίτησή τους προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Εάν η αίτηση υποβληθεί μέσα 

στον ίδιο χρόνο που έγινε η διαγραφή, το μέλος θεωρείται αυτοδίκαια 

επανεγγραφόμενο, εφόσον όμως καταβάλλει τις καθυστερούμενες εισφορές 

του. Εάν η αίτηση επανεγγραφής υποβληθεί μεταγενεστέρως του χρόνου 

διαγραφής, η εγγραφή θεωρείται νέα και το μέλος, εκτός των οφειλόμενων 

εισφορών μέχρι της διαγραφής του, καταβάλλει και το καθοριζόμενο από το 

άρθρο αυτό δικαίωμα εγγραφής, αλλιώς η αίτηση δεν γίνεται αποδεκτή. 

Τέλος διαγράφεται κάθε μέλος του Συλλόγου, μετά από αιτιολογημένη 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, για κακή διαγωγή, απρεπή 

συμπεριφορά και για κάθε δραστηριότητα που αντιστρατεύεται τους 

σκοπούς του Συλλόγου ή που με τις πράξεις του εμποδίζει την εκτέλεση των 

αποφάσεων των οργάνων διοίκησης αυτού. Το μέλος που διαγράφτηκε για 

τους λόγους αυτούς μπορεί να επανεγγραφεί στο Σύλλογο, μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και χωρίς η εγγραφή του αυτή να θεωρείται 

νέα, εφόσον οι κατηγορίες σε βάρος του αποδείχτηκαν αβάσιμες ή αναληθείς. 

Για τον καθορισμό των οφειλόμενων εισφορών, τα μέλη θεωρούνται ότι 

αποχωρούν ή διαγράφονται στο τέλος του μήνα που υποβλήθηκε η σχετική 

αίτηση ή που πάρθηκε η απόφαση περί διαγραφής. 

ΑΡΘΡΟ 5 

Πόροι του Συλλόγου 

Οι πόροι του Συλλόγου είναι τακτικοί και έκτακτοι. 

Τακτικοί πόροι είναι τα εισπραττόμενα δικαιώματα εγγραφής των μελών και 

οι ετήσιες εισφορές αυτών. 



 

Έκτακτοι πόροι είναι οι προς το Σύλλογο δωρεές και κληροδοτήματα, οι 

τόκοι των καταθέσεών του, τα έσοδα από τις εκδηλώσεις που διοργανώνει ο 

Σύλλογος, οι έκτακτες εισφορές που μέσα στους σκοπούς του Συλλόγου 

αποφασίζονται από τη Γενική Συνέλευση για συγκεκριμένο έργο και που είναι 

υποχρεωτικές για τα μέλη, καθώς επίσης και κάθε άλλος νόμιμος πόρος. 

Η απόκτηση ακινήτου από επαχθή αιτία ή κινητού σημαντικής αξίας, καθώς 

και η αποδοχή κληροδοσίας ή δωρεάς από τρίτους, γίνεται πάντοτε μετά από 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης με πλειοψηφία του μισού αριθμού 

τουλάχιστον των μελών του Συλλόγου. Διευκρινίζεται ότι δωρεάν χρηματικές 

επιχορηγήσεις πρός το Σύλλογο για τις δραστηριότητές του, που τυχόν 

γίνονται από το Δημόσιο ή άλλους φορείς του Δημόσιου Τομέα, γίνονται 

δεκτές με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να είναι απαραίτητη 

η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Κληρονομίες προς το Σύλλογο γίνονται αποδεκτές πάντοτε με ωφέλεια 

απογραφής. Δωρεές κάθε είδους γίνονται αποδεκτές μόνο εάν δεν περιέχουν 

όρους. 

Η περιουσία του Συλλόγου δεν μπορεί να διατεθεί για σκοπούς άλλους απ’ 

αυτούς που προβλέπει το καταστατικό. 

Όλοι οι χρηματικοί πόροι του Συλλόγου, εκτός του ποσού που καθορίζεται 

παρακάτω στο άρθρο περί Ταμία που μπορεί ο τελευταίος να έχει στα χέρια 

του για τις τρέχουσες ανάγκες του Συλλόγου, πρέπει να έχουν καταταθεί σε 

μια από τις αναγνωρισμένες Τράπεζες ή σε Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο στην 

πόλη των Αθηνών ή της Κορίνθου. Ο τρόπος καταθέσεως και κάθε ανάληψη 

θα γίνεται μετά προηγούμενη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 6 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Η διοίκηση του Συλλόγου ανήκει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Αποτελείται από 

πέντε (5) μέλη, δηλαδή τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον Γραμματέα, τον 



 

 

Ταμία και ένα Σύμβουλο, που εκλέγονται για θητεία δύο (2) ετών με μυστική 

ψηφοφορία από κοινό ψηφοδέλτιο κατά τη Γενική Συνέλευση των εχόντων 

τακτοποιήσει τις οικονομικές υποχρεώσεις προς το Σύλλογο μελών. Μαζί με 

τα τακτικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται και τρία (3) 

αναπληρωματικά μέλη, από τους επιλαχόντες κατά σειρά, για την περίπτωση 

θανάτου, παραιτήσεως ή οποιουδήποτε κωλύματος τακτικού συμβούλου. 

Εκείνοι που επιθυμούν να εκλεγούν σαν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

πρέπει να δηλώσουν αυτό εγγράφως μέσω του Δ.Σ. στην Εφορευτική 

Επιτροπή πριν από τουλάχιστον εφτά (7) μέρες από τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης για αρχαιρεσίες, προκειμένου να συμπεριληφθούν στο σχετικό 

κοινό ψηφοδέλτιο. Εάν αυτό είναι από τα πράγματα αδύνατο ή υπάρχει 

απροθυμία υποψηφιοτήτων, αρκεί να γίνει η δήλωση στο Διοικητικό 

Συμβούλιο πριν από την έναρξη των εργασιών της Γενικής Συνέλευσης. Η 

δήλωση πρέπει να διευκρινίζει και να είναι απόλυτα σαφής εάν ο υποψήφιος 

επιθυμεί να εκλεγεί μέλος του Δ.Σ. ή της μαζί με αυτό εκλεγόμενης 

Εξελεγκτικής Επιτροπής. 

Το νεοεκλεγόμενο Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) μέρες από τη μέρα 

της εκλογής του, συνέρχεται υποχρεωτικά με την προεδρία εκείνου που πήρε 

τις περισσότερους ψήφους (σε περίπτωση ισοψηψίας γίνεται κλήρωση) και 

συγκροτείται σε σώμα, όπως ανωτέρω αναφέρεται. Στην ίδια συνεδρίαση το 

νεοεκλεγόμενο παραλαμβάνει από το απερχόμενο Διοικητικό Συμβούλιο, με 

πρωτόκολλο παραλαβής που υπογράφεται και από τα δύο Προεδρεία, τα 

κλειδιά, τις σφραγίδες, το Αρχείο και την περιουσία του Συλλόγου. 

Το εκλογικό υλικό φυλάγεται στο Γραφείο του Συλλόγου, με ευθύνη της 

Εφορευτικής Επιτροπής και του Προεδρείου, για δέκα πέντε (15) μέρες μετά 

τις αρχαιρεσίες, μέσα στις οποίες μπορεί να γίνει ένσταση στο αρμόδιο 

Δικαστήριο και δεν καταστρέφεται πριν από την έκδοση αποφάσεως επί των 

τυχόν ενστάσεων. 



 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία εάν είναι παρόντα 

τουλάχιστον τρία (3) από τα μέλη του. Σε περίπτωση μη νόμιμης απαρτίας σε 

τρία (3) συνεχόμενα συμβούλια, καθώς και σε περίπτωση παραιτήσεως ή 

θανάτου τριών (3) από τα τακτικά μέλη του Δ.Σ., συγκαλείται έκτακτη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την τελευταία αποτυχούσα 

συνεδρίαση για την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένα να προσέρχονται 

στις συνεδριάσεις αυτού και να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους, όπως και όλα 

τα μέλη του Συλλόγου, προς το Σύλλογο για την επίτευξη των σκοπών του 

εντελώς δωρεάν. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τρεις (3) 

συνεχόμενες συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται ότι 

παραιτήθηκε και στη θέση του καλείται ο πρώτος από τα αναπληρωματικά 

μέλη. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει, τακτικά μεν κατά το πρόγραμμα που 

καταρτίζει ο Πρόεδρος, έκτακτα δε όταν παραστεί τέτοια ανάγκη κατά την 

κρίση του Προέδρου ή όταν το ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του. Οι 

αποφάσεις παίρνονται κατά πλειοψηφία και σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Οι αποφάσεις του Δ.Σ. αναθεωρούνται ή 

ανακαλούνται με νεότερες αποφάσεις που παίρνονται με ομοφωνία των 

μελών του, καθώς επίσης και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του 

Συλλόγου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που αφορούν το 

Σύλλογο. Συντάσσει τον προϋπολογισμό κάθε χρόνου, καθώς και τον 

απολογισμό του περασμένου χρόνου. Επαγρυπνεί για την κανονική 

λειτουργία του Συλλόγου και για την πιστή εφαρμογή του καταστατικού. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, για υποβοήθηση του έργου του, μπορεί να ορίσει 

Επιτροπές από μέλη του Συλλόγου ή και μεμονωμένα μέλη του Συλλόγου, για 

συγκεκριμένες εργασίες, παρακολούθηση της πορείας διαφόρων θεμάτων, 



 

 

εισήγηση επί διαφόρων προβλημάτων και επί του τρόπου επιλύσεώς τους, 

καθώς και για άλλες ενέργειες για λογαριασμό του Συλλόγου. 

ΑΡΘΡΟ 7 

Εξελεγκτική Επιτροπή 

Η Εξελεγκτική Επιτροπή εκλέγεται από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί 

με το Διοικητικό Συμβούλιο, στην ίδια συνεδρίαση και κατά τον ίδιο τρόπο 

και αποτελείται από τρία (3) τακτικά και δύο (2) αναπληρωματικά μέλη. 

Η θητεία της Εξελεγκτικής Επιτροπής είναι για δύο (2) χρόνια, με υποχρέωση 

και καθήκον την άσκηση ταμειακού και διαχειριστικού ελέγχου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και υποβολή σχετικής έκθεσης στην επόμενη 

τακτική Γενική Συνέλευση ή σε έκτακτη Γενική Συνέλευση αν αυτή το κρίνει 

απαραίτητο ή αν αυτό ζητηθεί από την τακτική Γενική Συνέλευση. Η 

Εξελεγκτική Επιτροπή ελέγχει το Ταμείο και τα Βιβλία αυτού δύο φορές το 

χρόνο ή όποτε κρίνει αυτό αναγκαίο ή μετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, κατά τ’ ανωτέρω, απαραιτήτως δε και πριν από τη σύγκληση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης, οπότε και αποφαίνεται με έκθεσή της εάν 

υπάρχει καλή ή κακή διαχείρηση του Ταμείου, όσον αφορά στην είσπραξη 

των πόρων και την πληρωμή των εξόδων του Συλλόγου. 

Τα μέλη της Εξελεγκτικής Επιτροπής, τακτικά και αναπληρωματικά, δεν 

μπορούν να θέσουν υποψηφιότητα για το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Πρόεδρος - Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, μαζί με το Γραμματέα, 

αντιπροσωπεύει το Σύλλογο δικαστικώς και εξωδίκως σε κάθε Δικαστική ή 

Διοικητική Αρχή, καθώς και σε κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

οποιασδήποτε μορφής, δικαιοδοσίας ή αρμοδιότητας. Εκπροσωπεί το 

Σύλλογο με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, 

πολιτικών, ποινικών, διοικητικών κ.ά. 



 

Ο Πρόεδρος συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης, δίνει και αφαιρεί το λόγο, θέτει τα 

ζητήματα σε ψηφοφορία, ανακαλεί κάθε παρεκτρεπόμενο στην τάξη, 

κηρύσσει την έναρξη και τη λύση των συνεδριάσεων και διαλύει αυτές όταν 

γίνουν θορυβώδεις ή ξεφύγουν από τα όρια της ευπρέπειας, του πολιτισμού 

και της κοσμιότητας. 

Ο Πρόεδρος καταρτίζει και υπογράφει συμφωνίες και κάθε είδους συμβάσεις, 

μετά από προηγούμενη γι’ αυτό έγγραφη εντολή και εξουσιοδότηση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κοινοποιεί και δέχεται αγωγές και ασκεί όλα τα 

ένδικα μέσα για την υποστήριξη των συμφερόντων του Συλλόγου. Τέλος, 

υπογράφει μαζί με τον Γραμματέα όλα τα έγγραφα του Συλλόγου, τα 

εντάλματα πληρωμής, καθώς και τα Πρακτικά των συνεδριάσεων του Δ.Σ. 

και των Γενικών Συνελεύσεων και γενικά φροντίζει για την εκτέλεση των 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης, για την 

εκπλήρωση των σκοπών του Συλλόγου και τον συντονισμό της δράσης του. 

Η Γενική Συνέλευση του Συλλόγου μπορεί να εκλέξει Πρόεδρο του Δ.Σ. σε 

αντικατάσταση αποθανόντα, παραιτηθέντα ή κωλυομένου, τον οποίο 

προσωρινά αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτό κωλυόμενον ο πρώτος 

κατά σειράν επιτυχίας στις αρχαιρεσίες σύμβουλος. 

Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. αναπληρώνει τον Πρόεδρο, όταν εμποδίζεται από 

κάποιο λόγο ή απουσιάζει, σε όλα του τα καθήκοντα και συνεργάζεται με 

αυτόν στην εκτέλεση των αποφάσεων του Συλλόγου. 

ΑΡΘΡΟ 9 

Γραμματέας 

Ο Γραμματέας διευθύνει το Γραφείο του Συλλόγου, ενημερώνει τα μέλη του 

Δ.Σ. για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, κρατάει τα πρακτικά των 

συνεδριάσεων του Δ.Σ. και της Γενικής Συνέλευσης, συνυπογράφει όλα τα 

έγγραφα του Συλλόγου μαζί με τον Πρόεδρο, έχει την ευθύνη τηρήσεως και 



 

 

ενημερώσεως των Βιβλίων του Συλλόγου, πλην του Ταμείου, φυλάει τη 

σφραγίδα του Σωματείου και το Αρχείο του. 

Τον Γραμματέα, όταν κωλύεται, απουσιάζει ή παραιτείται, τον αναπληρώνει 

ένας από τους συμβούλους που ορίζεται απο το Δ.Σ. 

Τα Βιβλία που πρέπει απαραιτήτως να έχει και να τηρεί ο Σύλλογος είναι: α) 

Μητρώο μελών του Συλλόγου, β) Πρωτόκολλο εισερχομένων και 

εξερχομένων εγγράφων, γ) Βιβλίο Πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων δ) Βιβλίο 

Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου και ε) Βιβλίο Ταμείου. Είναι δυνατόν μετά 

από σχετική απόφαση του Δ.Σ. ο Σύλλογος να έχει και να χρησιμοποιεί και 

άλλα βοηθητικά Βιβλία, τα οποία όμως τηρούνται όπως και τ’ ανωτέρω 

υποχρεωτικά. 

Όλα τα Βιβλία που θα χρησιμοποιούνται από τον Σύλλογο, καθώς και οι 

αποδείξεις εισπράξεως και τα εντάλματα πληρωμής, πριν από κάθε χρήση θα 

φυλλομετρούνται, θα γίνεται αρίθμηση κατά φύλλο και στην τελευταία 

σελίδα θα θεωρούνται και θα υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα. 

ΑΡΘΡΟ 10 

Ταμίας 

Ο Ταμίας διαχειρίζεται την περιουσία του Συλλόγου, εισπράττει όλους τους 

πόρους του Συλλόγου με διπλότυπες αποδείξεις που είναι σφραγισμένες με 

τη σφραγίδα του Συλλόγου και υπογεγραμμένες από τον Πρόεδρο και τον 

ίδιο, τηρεί το Ταμείο και τ’ απαραίτητα διαχειριστικά Βιβλία και ενεργεί τις 

εντελλόμενες από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα πληρωμές, με βάση 

εντάλματα πληρωμής που υπογράφονται απ’ αυτούς, ευθυνόμενος για κάθε 

ανωμαλία στη διαχείρησή του. Κάθε πληρωμή χωρίς τ’ ανωτέρω εντάλματα 

πληρωμής θεωρείται άκυρη και βαρύνει τον Ταμία. Όλους τους πόρους του 

Συλλόγου ο Ταμίας πρέπει να καταθέτει σε αναγνωρισμένη Τράπεζα ή σε 

Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο των Αθηνών ή της Κορίνθου. Στα χέρια του δεν 



 

μπορεί να κρατάει χρήματα, για τις τρέχουσες ανάγκες του Συλλόγου, 

περισσότερα από πενήντα χιλιάδες (50.000) δραχμές. Μεγαλύτερα ποσά 

χρημάτων μπορεί να κρατάει προσωρινά μετά από απόφαση γι’ αυτό του 

Διοικητικού συμβουλίου. Τα χρηματικά ποσά που έχουν κατατεθεί όπως 

ανωτέρω αναφέρεται αναλαμβάνονται, κατά τις ανάγκες του Συλλόγου, από 

τον Πρόεδρο και τον Ταμία, μετά από σχετική απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Για δαπάνες σοβαρών έργων, που απαιτούν μεγάλα χρηματικά 

ποσά, αποφασίζει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο και, στην ανάγκη, η 

Γενική Συνέλευση, πλην όμως συνιστάται η διενέργεια πρόχειρου μειοδοτικού 

διαγωνισμού. 

Τον Ταμία, αποθανόντα, παραιτούμενο, απουσιάζοντα ή κωλυόμενον, 

αναπληρώνει ένας από τους συμβούλους που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Γενικές Συνελεύσεις 

Η Γενική Συνέλευση του Συλλόγου απαρτίζεται από όλα τα τακτικά μέλη, που 

είναι ταμειακά τακτοποιημένα απέναντι στον Σύλλογο και αποτελεί την 

ανώτατη διοίκηση αυτού, που αποφασίζει κυριαρχικά για όλες τις υποθέσεις 

του Συλλόγου. Έχει δικαίωμα και υποχρέωση να εκλέγει τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και της Εξελεγκτικής Επιτροπής, 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται με πρόσκληση έγγραφη που θυροκολλείται 

στο Γραφείο του Συλλόγου ή που δημοσιεύεται σε μία ημερήσια εφημερίδα 

των Αθηνών ή που στέλνεται ατομικά στο κάθε μέλος. Η ανακοίνωση 

συγκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης γίνεται οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την καθορισθείσα ημερομηνία συνεδριάσεώς της. Συγκαλείται, 

τακτικά μεν μια φορά τον χρόνο κατά μήνα Μάρτιο ή Οκτώβριο, έκτακτα δε 

όταν το θεωρήσει αυτό αναγκαίο το Δ.Σ. ή εάν ζητηθεί αυτό από το ένα 

πέμπτο (1/5) των ταμειακώς τακτοποιημένων μελών του Συλλόγου με 



 

 

έγγραφη αίτησή τους προς το Δ.Σ. στην οποία θα περιέχονται και τα θέματα 

για συζήτηση. Μέσα σε τριάντα (30) μέρες από την υποβολή της αίτησης 

αυτής, ο Πρόεδρος του Δ.Σ. είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, ενώ αν αρνηθεί να το κάνει θεωρείται ότι παραιτήθηκε. Σε κάθε 

πρόσκληση πρέπει ν’ αναφέρεται ο χρόνος και ο τόπος που θα συνεδριάσει η 

Γενική Συνέλευση καθώς και τα θέματα που θα συζητηθούν. Θέματα που δεν 

αναγράφονται στην πρόσκληση μπορούν να συζητηθούν μόνο αν προταθούν 

από την πλειοψηφία των μελών της Γενικής Συνέλευσης. 

Στη Γενική Συνέλευση προσέρχονται και παίρνουν μέρος όλα τα ταμειακώς 

τακτοποιημένα μέλη του Συλλόγου αυτοπροσώπως, απαγορευόμενης 

απολύτως της εκπροσωπήσεώς τους από άλλα μέλη ή τρίτους με 

εξουσιοδοτήσεις, πληρεξούσια ή άλλα έγγραφα. 

Η Γενική Συνέλευση θεωρείται σε απαρτία όταν παρευρίσκεται το ένα τρίτο 

(1/3) των ταμειακά τακτοποιημένων μελών του Συλλόγου. Όταν δεν υπάρχει 

απαρτία κατά την οριζόμενη ημερομηνία συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης, αυτή επαναλαμβάνεται μετά από μία εβδομάδα στον ίδιο τόπο 

και την ίδια ώρα, οπότε θεωρείται σε απαρτία με οποιοδήποτε αριθμό μελών. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απλή πλειοψηφία των 

παρόντων μελών και σε ισοψηφία υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου, εκτός 

των περιπτώσεων που απαιτείται ειδική πλειοψηφία με βάση τις διατάξεις 

του παρόντος καταστατικού. Η ψηφοφορία για τη λήψη αποφάσεως γίνεται, 

είτε με ανάταση του χεριού μετά από ονομαστική πρόσκληση, είτε με 

μυστική ψηφοφορία, ανάλογα με την απόφαση που θα πάρει η Γενική 

Συνέλευση. Για προσωπικά ζητήματα η ψηφοφορία γίνεται πάντοτε μυστική 

με την εποπτεία Εφορευτικής Επιτροπής από δύο μέλη. Των συνεδριάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά από δύο (2) πρακτικογράφους 

που ορίζονται απ’ αυτήν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο του Σωματείου και αποφασίζει 



 

για όλα τα ζητήματα που έχουν σχέση με τους σκοπούς, τη δράση και τη 

λειτουργία αυτού. Η Γενική Συνέλευση ασκεί τον έλεγχο και την εποπτεία στα 

άλλα όργανα του Συλλόγου. Αποκλειστική αρμοδιότητα έχει στα εξής 

θέματα: α) ακούει τη λογοδοσία της διαχειρήσεως από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και την έκθεση που συντάσσει γι’ αυτή η Εξελεγκτική Επιτροπή, 

εγκρίνει ή όχι αυτά και απαλλάσσει ή όχι το Δ.Σ. από κάθε ευθύνη για τη 

γενόμενη διαχείρηση, β) αποφασίζει για τον προϋπολογισμό και απολογισμό 

του Συλλόγου, που καταρτίζονται από το Δ.Σ., γ) εκλέγει το Διοικητικό 

συμβούλιο και την Εξελεγκτική Επιτροπή κάθε δύο χρόνια ή όταν υπάρχει 

τέτοια ανάγκη, καθώς και τις Εφορευτικές Επιτροπές, δ) αποφασίζει την τρο-

ποποίηση του καταστατικού και τη διάλυση του Σωματείου. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Σφραγίδα Συλλόγου 

Ο Σύλλογος διαθέτει σφραγίδα, που φέρει την επωνυμία του, το έτος 

ιδρύσεώς του και το έμβλημά του, δηλαδή την εικόνα του Αγίου Γεωργίου και 

χρησιμοποιείται υποχρεωτικά σε όλα τα έγγραφά του. 

ΑΡΘΡΟ 13 

Τροποποίηση καταστατικού 

Η τροποποίηση των διατάξεων του παρόντος καταστατικού αποφασίζεται 

από τη Γενική Συνέλευση των τακτικών μελών του Συλλόγου, που 

συγκαλείται ειδικά για τον σκοπό αυτό, με πλειοψηφία των τριών τετάρτων 

(3/4) και εφόσον παρευρίσκονται τα μισά τουλάχιστον από τα μέλη που 

έχουν δικαίωμα ψήφου. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Διάλυση Σωματείου 

Ο σύλλογος θεωρείται ότι υπάρχει εφόσον είναι γραμμένα τουλάχιστον 

τριάντα (30) μέλη, αλλιώς θεωρείται διαλυμένος. Επίσης διαλύεται ο 

Σύλλογος μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, συγκαλούμενης ειδικά 



 

 

για τον σκοπό αυτό, με πλειφηφία των τριών τετάρτων (3/4) των παρόντων 

μελών και εφόσον παρευρίσκονται τα μισά τουλάχιστον από τα μέλη που 

έχουν δικαίωμα ψήφου. Αμέσως με τη διάλυση του Συλλόγου ορίζονται από 

το Δ.Σ. δύο (2) εκκαθαριστές για την εκκαθάριση της περιουσίας του 

Συλλόγου, που στη συνέχεια διατίθεται για κοινωφελή έργα στον οικισμό Ν. 

Αλμυρής. Τα ονόματα των εκκαθαριστών μετά από αίτηση του Δ.Σ. 

σημειώνονται στο Βιβλίο Σωματείων του Πρωτοδικείου δίπλα στην εγγραφή 

του Συλλόγου. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Γενικές διατάξεις 

Με κανένα τρόπο δεν επιτρέπεται η ανάμιξη του Συλλόγου στην πολιτική 

ζωή του τόπου. 

Τα μέλη του Συλλόγου προσφέρουν τις υπηρεσίες τους προς αυτόν εντελώς 

δωρεάν. 

Κάθε τι που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό ρυθμίζεται από τη 

Γενική Συνέλευση, μετά από πρόταση και απόφαση του Δ.Σ. από τον Αστικό 

Κώδικα και τις άλλες σχετικές διατάξεις περί σωματειακής νομοθεσίας.- 

 

 

Αλμυρή Κορινθίας, 11 Μαΐου 1989 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ     Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 


